INSTITUTO DE CAPACITACI()N PARA
BRIGADAS DE PROTECCION CIVIL, S.A. DE C.V.

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION

QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL HEROICO CUERPO DE BOMBEROS
DEL DISTRITO FEDERAL. (AHORA CIUDAD DE MEXICO), EN LO SUCESIVO
‘HCBDF”, REPRESENTADO POR JUAN MANUEL PEREZ COVA, PRIMER
SUPERINTENDENTE DIRECTOR GENERAL Y POR LA OTRA PARTE
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA BRIGADAS DE PROTECCION CIVIL,
S.A. DE C.V,, EN LO SUCESIVO ‘INCAP", REPRESENTADA POR EL
INGENIERO JAIME SOLANO HERNANDEZ, ADMINISTRADOR UNICO;
QUIENES MANIFIESTAN SU VOLUNTAD DE CELEBRAR EL PRESENTE
CONVENIO Y SUJETARLO AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
DEL “HCBDF”:

l. Que es un Organismo Descentralizado de la Administracion Puablica de
la Ciudad de México denominado Heroico Cuerpo de Bomberos del
Distrito Federal, el cual se constituye como un servicio publico de
especializacién en las labores de apoyo para la salvaguarda de la
poblacion y de proteccion civil.

Il Que cuenta con personalidad juridica y patrimonio propio, tiene
autonomia operativa y financiera con el propésito de realizar y
coordinarse de manera eficiente en el desempefio de las funciones y
ejercicio de atribuciones que la Ley le confiere.

. Que el Primer Superintendente Director General del Heroico Cuerpo de
Bomberos del Distrito Federal, Licenciado en Derecho Juan Manuel
Pérez Cova, nombrado el cinco de diciembre de dos mil dieciocho por la
Doctora Claudia Sheinbaum Pardo, Jefa de Gobierno de la Ciudad de
México; y ratificado en su cargo el veintiocho de diciembre de dos mil
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dieciocho en la Cuarta Sesién Extraordinaria de la Junta de Gobierno
del Heroico Cuerpo de Bomberos del Distrito Federal, mismo que se
encuentra facultado para representar legalmente al Organismo
Descentralizado de la Administracion Publica del Distrito Federal
denominado: Heroico Cuerpo de Bomberos del Distrito Federal, con
fundamento en lo establecido en los articulos 74, fracciones |, XI, Xll y
XX; 5, fraccién VII, 7, fraccién Il, y 12, de la Ley del Heroico Cuerpo de
Bomberos del Distrito Federal.

IV. Que para los efectos de este convenio, sefala como domicilio
convencional el ubicado en calle Abraham Gonzalez nimero 67, de la
Colonia Juarez, en la Alcaldia Cuauhtémoc, de la Ciudad de México,
con codigo postal 06600. ‘

DE “INCAP”:

I Que es una asociacion civil constituida de acuerdo con las leyes de los
Estados Unidos Mexicanos, segun consta en la Escritura Publica No.
30,998, de fecha 11 de marzo de 2014 otorgada ante la fe del Lic.
Gabriel Navarrete Aleman, Notario Publico No. 4 de la Ciudad de
Tizayuca; la cual quedd inscrita en el Registro Publico de la Ciudad de
Tizayuca, bajo el folio mercantil Electronico No. 6580*13, el 16 de junio
de 2014.

Il. Que el objeto de la asociacion es:

a) Adiestramiento, capacitacion y actualizacién a brigadas de Proteccion
Civil. \

b) Adiestramiento, capacitacion, actualizacién de primeros auxilios, contra
incendios, busqueda, rescate, evacuacion, derrame de materiales
peligrosos, buceo, rescate acuatico y rescate en alturas.

¢) Mantenimiento, venta y recarga de equipos contra incendio, extintores,
sistemas fijos y automaticos contra incendio, inundacion y extincion.

d) Elaboracion y actualizacion de programas de proteccion civil, asi como
la importacién y exportacién de equipos contra incendio, extintores,
'detectores de humo, control de acceso, exclusas, equipos de deteccion
de metales, arcos detectores de metales, bandas de rayos “x” etcétera.
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e) Servicio de comedor a las brigadas de emergencia y proteccion civil asi
como venta y distribucion de articulos promocionales souvenirs,
efcetera.

f) Servicio de hospedaije y alojamiento a personal asistente.

1. Que, para los efectos de este convenio, sefiala como domicilio
convencional el ubicado en Av. Del Trabajo no. 946, Col. Tepojaco,
C.P. 00588, Mpo. De Tizayuca, Hidalgo.

V. Que se encuentra inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes con
la clave ICB1403111G7.

DE AMBAS PARTES:

I Que en atencion a las declaraciones que anteceden y a la manifiesta
voluntad de cada una de las partes, asi como enteradas de la labor que
cada una de ellas desempefia, estan conformes en celebrar el presente
convenio y constrefiirse a las obligaciones, condiciones y términos que
se estipulan en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. (OBJETO) EI presente Convenio tiene como objeto establecer las
bases y criterios sobre los cuales el “HCBDF” y “INCAP” realizaran de manera
coordinada acciones conjuntas, con la finalidad de fortalecer la capacidad de
respuesta de ambas instituciones para hacer frente a los riesgos y contingencias
de los fenomenos perturbadores a que la poblacién de la Ciudad de México este
expuesta, mediante el intercambio de capacitacion y conocimientos aplicables a la
vida diaria.

SEGUNDA. (AMBITO DE APLICACION) Ambas partes acuerdan que podran
realizar acciones de cooperacion en las siguientes areas:
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INCAP

a) Intercambio en investigacion, uso y aplicacién cientifica y tecnolégica en las
areas de su competencia, que se traduzcan en aportaciones concretas que
contribuyan al mejoramiento, desarrollo, promocién y difusién de las
actividades, cultura de la autoproteccion y en materia de proteccién civil.

b) Llevar a cabo actividades académicas, de investigacién, desarrollo
cientifico, tecnolégico y capacitacion en materia de atencién médica
prehospitalaria y de proteccién civil, consistente en la formacién de técnicos
en atencion médica prehospitalaria, conformacién de la unidad interna de
proteccion civil, prevencion 'y control de incendios, primeros auxilios,
busqueda y rescate, evacuacién, programa preventivo ante desastres,
sistema de comando de incidentes (SCI), materiales peligros6s (PRIMAP) y
formacion de grupos de blsqueda y rescate en estructuras colapsadas,
nivel liviano, que reditien en un beneficio mutuo, asi como la obtencién por
parte de “INCAP” de la autorizacion y realizacion de visitas y practicas
profesionales segln las necesidades y requerimientos que por escrito
soliciten ambas partes.

c) Acciones basicas para salvar una vida, fomentar la prevencion y
autoproteccion de la poblacion, con medidas basicas pero elementales para
dar una respuesta inicial.

d) Prevencion de incendios, fomentar la prevencién y autoproteccion de la
poblacion con medidas basicas pero elementales para la prevencion de la
poblacién y evitar acciones que generen condiciones inseguras.

e) Prevencion y combate de incendios, fomentar la prevencion vy
autoproteccion de la poblacién, con medidas basicas pero elementales para
estar preparados técnicamente ante un incidente de esta indole.

f) Extintores portatiles, fomentar la prevencién y autoproteccién de la
poblacién con medidas basicas pero elementales parala manipulacion de
los diferentes tipos de extintores y conocer las propiedades de los agentes
extinguidores.

g) Soporte vital basico, fomentar la prevencion y autoproteccion de la
poblacion con medidas basicas pero elementales para la aplicacién de
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INCAP

procedimientos y técnicas que mantengan con vida a una persona que
sufre un accidente o enferma repentinamente.

TERCERA. (PRESUPUESTO) Las partes de acuerdo a sus posibilidades y a los
programas de trabajo que se originen del presente convenio, se apoyaran
financieramente de manera reciproca, en la medida de su disponibilidad
presupuestal.

CUARTA. (CONVENIOS ESPECIFICOS) Las partes acuerdan que los programas
de trabajo que se deriven de este Convenio, seran elevados a la categoria de
convenios especificos de colaboracion una vez signados por sus representantes
institucionales, mismos que se consideraran anexos del presente instrumento.

QUINTA. (MATERIA DE LOS CONVENIOS ESPECIFICOS) Los convenios
especificos describiran, con precisién y segln corresponda, las actividades a
desarrollar, la responsabilidad de cada una de las partes, el presupuesto para
cada actividad, definicion de fuentes de financiamiento, personal involucrado,
instalaciones y equipo a utilizar, calendario de trabajo, asi como todo lo necesario
para determinar con exactitud los fines y alcances de cada uno de los referidos
convenios, y que seran considerados como los instrumentos operativos del
presente instrumento.

SEXTA. (DERECHOS INHERENTES A LOS CONVENIOS ESPECIFICOS) Las
partes convienen en regular en el convenio especifico correspondiente, lo relativo
a la propiedad de los derechos de autor, de los materiales que elaboren como
resultado de las actividades conjuntas que desarrollen, asi como lo
correspondiente a los derechos de propiedad industrial que pudieran llegar a
derivarse de los trabajos de investigacion.

SEPTIMA. (SEGUIMIENTO) Cada una de las partes designara a miembros de su
personal, quienes seran responsables del seguimiento de este Convenio, quienes
propondran la suscripcién de convenios especificos. -
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INCAP

OCTAVA. (GESTION PRESUPUESTAL) Ambas partes podran gestionar en forma
conjunta o separada ante otras instituciones, dependencias gubernamentales y
organismos de caracter nacional e internacional, la obtencién de los recursos
necesarios para el desarrollo de los programas relativos a los convenios
especificos, en caso de que dichos recursos no puedan ser aportados por las
partes total o parcialmente. :

NOVENA. (NORMATIVIDAD) En el desarrollo de los programas de trabajo, ambas
partes se comprometen a observar irrestrictamente la normatividad vigente y
aplicable a cada una de las mismas.

DECIMA. (RESPONSABILIDAD) Las partes estaran eximidas de toda
responsabilidad por los dafios y perjuicios ocasionados por causas ajenas a si
mismas y que pudieran impedir la continuacion del presente convenio. Una vez
superados dichas eventualidades se podran reanudar las actividades en la forma y
términos que acuerden las partes.

DECIMA PRIMERA. (RELACIONES LABORALES) El personal designado por
cada una de las partes para la realizacion conjunta de cualquier accién con mofivo
de la ejecuciéon del presente convenio, continuarade manera absoluta bajo la
direccién y dependencia de la parte con la cual tenga establecida su relacién
laboral o lo haya contratado,lo cual no dara origena relacion juridica o de
factoalguna con la otra parte, en ningln caso podra considerarseles patrones
sustitutos y por lo tanto, cada una de ellas asume las responsabilidades que por
dicha relacion les corresponda.

DECIMA SEGUNDA. (VIGENCIA) El presente Convenio entrara en vigor a partir
de que sea signado por ambas partes y tendra una vigencia al término de la
presente administracion del Gobierno de la Ciudad de México, es decir, el
presente convenio concluirad el cuatro de diciembre de dos mil veinticuatro.

DECIMA TERCERA. (CONCLUSION ANTICIPADA) Cuando asi lo consideren
conveniente las partes, por mutuo acuerdo o cuando una de ellas lo determine
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unilateralmente, comunicara su deseo de dar por concluido el presente
instrumento con tres meses de anticipacion y por escrito a la otra parte. Si hubiese
acciones de colaboracion en curso, el Convenio se dara por terminado hasta el
cumplimiento de aquellas.

DECIMA CUARTA. (RENOVACION O MODIFICACIONES) El presente convenio,
podra ser renovado o modificado por voluntad de las partes durante su vigencia,
apegandose a la normatividad aplicable, y a través de los instrumentos juridicos
correspondientes, obligandose las partes a las nuevas estipulaciones, a partir de
la fecha de su firma.

DECIMA QUINTA. (INTERPRETACION) Las partes manifiestan que la firma de
este convenio y las obligaciones contraidas en €&l, son producto de la buena fe, por
lo que realizaran todas las acciones conducentes para su debido cumplimiento; en
caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion, esta sera
resuelta de mutuo acuerdo.

Leido que fue el presente instrumente, enteradas las partes del contenido y
# Z E @ . .

alcance de cada una de sus clausulas e |Hd1cando que en su celebracion no existe

error, dolo, mala fe o cualquier otre'motivg que vicie su consentimiento, lo firman al

margen y al ca[cg:"en ocho fejas y por du;‘f;licado, en la Ciudad de México el 15 de
as versiones en igual contenido y validez.

POR “INCAP”
ING. JAIME SOLANO HERNANDEZ
ADMINISTRADOR UNICO DEL
INSTITUTO DE GAPACITACION
ROS PARA BRIGADAS BE PROTECCION
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TESTIGOS DE HONOR

DOCTORA CLAUDIA SHEIMBAUM C. MAURICIO SOLANO HERNANDEZ
PARDO |

1 2
JEFA DE GOBIERNO DE LA CUIDAD  DIRECTOR BE §APACITACION DEL
DE MEXICO INSTITUTO DE CAPACITACION PARA
BRIGADAS DE PRQTECCION CIVIL -
ENLACES
J.U.D. EDGAR ROSAS VAZQUEZ LIC. EDGAR AGUILAR LOPEZ
JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DIRECTOR DE LA ACADEMIA DEL
DE EDUCACION BASICA Y HEROICO CUERPO DE BOMBEROS
ESPECIALIZADA DE LA ACADEMIA DEL DISTRITO FEDERAL (AHORA }
DEL HEROICO CUERPO DE CIUDAD DE MEXICO) | /,

BOMBEROS DEL DISTRITO FEDERAL
(AHORA CIUDAD DE MEXICO).
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